	
	


ЛИСТ ЭКСПЕРТНОЙ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ТРЕНЕРА – ПРЕПОДАВАТЕЛЯ (включая СТАРШЕГО) (Высшая категория)
Ф.И.О. тренера - преподавателя ______________________________________________________________
Должность, место работы ___________________________________________________________________

Заявленная категория Высшая  Наличие квалификационной категории и срок её действия ___________

	Критерии
	Показатели
	Оценка результатов 

профессиональной деятельности (баллы)
	Перечень документов и материалов папки профессиональных достижений для анализа результатов профессиональной деятельности тренера – преподавателя (включая старшего)

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Результативность освоения обучающимися образовательных программ  и сохранность контингента

Наивысший балл – 27
	1.1. Выполнение воспитанниками контрольных нормативов (ОФП, СФП, теория):

- 70%

- 80%

- 90%

- 100%.
	2

3

4

5
	избирательная
	- Копии протоколов КПН одной группы обучающихся (за три последних года).

	
	1.2. Выполнение воспитанниками требований для присвоения спортивных званий и разрядов:

- массовые разряды

- I разряд

- кандидат в мастера спорта

- мастер спорта

- мастер спорта международного класса

(оценивается одна позиция более значимая)
	1

2

3

4

6
	избирательная
	- Копии приказов о присвоении спортивных званий и разрядов.



	
	1.3.  Результаты участия воспитанников в официальных соревнованиях за последние 5 лет (приказ КФК РФ от 17.09.1993 № 148 «О квалификационных категориях тренеров преподавателей по спорту и инструкторов – методистов»):

- обучающиеся – победители или призёры соревнований учрежденческого уровня

- обучающиеся – участники муниципальных соревнований

- обучающиеся – победители или призёры муниципальных соревнований

- обучающиеся – участники региональных соревнований

- обучающиеся – победители или призёры региональных соревнований

- обучающиеся – участники соревнований федерального округа

- обучающиеся – победители или призёры соревнований федерального округа

- обучающиеся – участники федеральных соревнований

- обучающиеся – победители или призёры федеральных соревнований

- обучающиеся – участники международных соревнований

- обучающиеся – победители или призёры международных соревнований

(оценивается одна позиция, более значимая)
	1

1,5

2

2,5

3

3,5

4

4,5

5

5,5

6
	избирательная
	- Выписки или копии протоколов соревнований.

- Копии дипломов, грамот, справок об участии воспитанников в соревнованиях.

	
	1.4. Сохранность контингента воспитанников на этапах спортивной подготовки:

- СОГ до 50%; НП до 70%
- СОГ свыше 50%; НП свыше 70%
- УТ-1; УТ-2 до 90%
- УТ-3; УТ-4(5) свыше 90%
- УТ-3; УТ-4(5); СС; ВСМ-100%
	2

3

4

5

6
	избирательная
	- Списки воспитанников (за три последних года).

	
	1.5. Отсутствие травматизма (в межаттестационный период)
	4
	
	- Материалы медицинского контроля

	
	Итого по первому критерию:
	
	
	

	2. Программно-методическое обеспечение учебно – тренировочного процесса 

Наивысший балл – 10
	2.1. Программное обеспечение реализации учебно-тренировочного процесса:

- соответствие программно-методического обеспечения установленным требованиям

- соответствие содержания учебно-тренировочных занятий утвержденным учебным планам
	2

2


	накопительная
	- Учебные программы на основе примерных (типовых) программ по виду спорта.

- Учебный план-график на текущий год.


	
	2.2 Наличие планов индивидуальной подготовки для спортсменов этапов СС и ВСМ.
	2
	
	- Планы индивидуальной подготовки

	
	2.3. Наличие авторских программ:

- в стадии утверждения, рецензирования

- утверждены на учрежденческом уровне и рекомендованы к использованию

- утверждены на региональном, всероссийском уровнях и рекомендованы к использованию
	1

2

4
	избирательная
	- Справка.

- Титульный лист авторской программы с пояснительной запиской и рецензией.

	
	Итого по второму критерию:
	
	
	

	3. Использование в учебно – тренировочном  процессе современных образовательных технологий и методик

Наивысший балл – 7
	3.1. Результаты использования современных образовательных технологий, в т. ч. использование информационно-коммуникационных технологий

- разработаны учебные и методические материалы по применяемой технологии;
- используются разнообразные формы ИКТ (презентации, Интернет-ресурсы, электронные справочники и энциклопедии и т. д.), способствующие обогащению видов учебной деятельности
	4

3


	накопительная
	- Разработанные учебные и методические материалы по применяемой технологии;

 - Аналитические материалы по использованию ИКТ как средства информационного обеспечения, обучения и воспитания



	
	Итого по третьему критерию:
	
	
	

	4. Организация внеучебной деятельности

Наивысший балл – 5


	4.1. Обеспечение круглогодичности учебного процесса:

- организация спортивно-оздоровительного лагеря;

- проведение учебно-тренировочных сборов вне рамок оздоровительного лагеря


	1

1
	накопительная
	- Приказы, выписки из приказов.



	
	4.2. Участие в показательных выступлениях и соревнованиях:

- на муниципальном уровне

- на региональном уровне

- на федеральном уровне

- на международном уровне
	0,5

1

2

3
	избирательная
	- Протоколы, выписки из протоколов соревнований, копии дипломов, грамот или сертификатов, подтверждающих участие в показательных выступлениях.

	
	Итого по четвертому критерию:
	
	
	

	5. Обобщение и распространение собственного педагогического опыта 

Наивысший балл – 10
	5.1. Теоретическое представление собственного педагогического опыта (участие в работе научно-практических конференций, педагогических чтений, съездов и др.)
- на муниципальном уровне

- на региональном уровне

- на федеральном и международном уровне

 (оценивается одна позиция, более значимая)
	1

2

3
	избирательная
	- Копии публикаций, титульных листов и оглавления (содержания) издания;

- Internet-источники (в случае участия в сетевых профессиональных сообществах).



	
	5.2. Практическое представление собственного педагогического опыта (выступления на педсоветах, заседаниях МО и др.,  мастер - классы, педагогические мастерские, семинары и т.д.):

- на учрежденческом уровне

- на муниципальном уровне

- на региональном уровне

- на федеральном и международном уровне 

(оценивается одна позиция, более значимая)
	1

2

3

4
	избирательная
	- Документы, подтверждающие практическое представление тренером - преподавателем собственного педагогического опыта: дипломы, грамоты, справки об участии, отзывы, копии протоколов педсоветов, заседаний МО, программ методических (научно-методических) мероприятий и др.



	
	5.3(а) вариант для тренера-преподавателя

Наставничество:

- имеется статус наставника

- результаты деятельности наставника (план профессионального становления молодого специалиста с предложениями наставника по дальнейшей работе; отчёты о наставничестве и др.)

	1

2
	накопительная
	- Документ, подтверждающий статус наставника (копии приказов и др.).

- План профессионального становления молодого специалиста.

- Протоколы педсоветов и др. мероприятий с материалами о проделанной работе наставника и молодого специалиста.

	
	5.3(б) вариант для старшего тренера-преподавателя

- осуществление координации деятельности тренеров-преподавателей, других педагогических работников, оказание методической помощи

- способствование обобщению передового педагогического опыта тренеров-преподавателей, других педагогических работников, развитию творческих инициатив
	1

2
	накопительная
	- Протоколы педагогических и методических советов.

- Журнал консультаций, проводимых старшим тренером-преподавателем.

	
	Итого по пятому критерию:
	
	
	

	6. Результаты инновационной  и экспертной деятельности

Наивысший балл – 9
	6.1. Результаты инновационной деятельности

- участие в разработке инновационного и (или) социального проектов (программ)

- имеются позитивные результаты инновационной деятельности (внедрение новых моделей обучения, технологий, программ и т. д.)
	1

2
	накопительная
	- Копия программы инновационного и (или) социального проектов;

- Аналитические материалы по результатам участия педагога в инновационной деятельности



	
	6.2. Участие в реализации инновационного и (или) социального проектов (программ):

- на уровне ОУ

- на муниципальном уровне

- на региональном уровне

(оценивается одна позиция, более значимая)


	1

2

3


	избирательная
	

	
	6.3. Участие в оргкомитетах, аттестационных, судейских комиссиях, творческих группах: 

- на муниципальном уровне

- на региональном уровне

- на федеральном уровне

- на международном уровне
	0,5

1

2

3
	избирательная
	- Приказы, выписки из приказов.



	
	Итого по шестому критерию:
	
	
	

	7. Результаты непрерывного профессионального саморазвития 

(за последние 5 лет)

Наивысший балл – 16

	7.1. Освоил дополнительные профессиональные программы повышения квалификации в объеме: 

- 16 часов

- 24 часа

- 36 часов

- 72 часа

- свыше 72 часов

(суммарное количество часов)
	0,5

1

1,5

3

4
	избирательная
	- Копии документов, подтверждающие освоение дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 



	
	7.2. Работа по самообразованию тренера – преподавателя:

- наличие плана (программы) по самообразованию

- обобщение промежуточных и итоговых результатов деятельности по самообразованию
	0,5

1,5
	накопительная
	- Таблица «Данные о самообразовательной деятельности»;

- Копии разработанных материалов, описание дидактических пособий, копии авторских публикаций - результатов самообразовательной деятельности (по выбору аттестующегося)

	
	7.3. Участие в профессиональных конкурсах, соревнованиях

- на уровне ОУ

- на муниципальном уровне

- на региональном уровне

- на федеральном уровне
	1

2

3

4
	накопительная
	- Копии документов, подтверждающих участие в профессиональных конкурсах

	
	Итого по седьмому критерию:
	
	
	

	8. Результаты электронного тестирования

Наивысший балл – 20
	8.1   Процент выполнения тестовых заданий:

- 70-74%

- 75-79%

- 80-84%

- 85-89%

- 90-94%

- 95-100%
	15

16

17

18

19

20
	- Заключение по результатам электронного тестирования

	Наивысший балл по всем критериям – 104
	ВСЕГО (количество баллов):
	
	


* - если аттестуемый осуществлял экспертную деятельность при аттестации педагогических работников на квалификационную категорию – дополнительно засчитывается 3 балла (позиция не является обязательной) 
Шкала оценки:

Высшая квалификационная категория – 78 баллов и более     
Подписи:

Эксперт ________________________/___________________/

Аттестуемый ____________________/___________________/

